REMONDIS®

WORKING FOR THE FUTURE

Warszawa, 16.02.2021
Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania w Grupie REMONDIS

.INie chodzi o to, co robimy, lecz o to, w jaki sposéb i z jakim zaangazowaniem wykonujemy powierzone nam
zadania. Wszystkie umiejetnosci i wiedza kazdego z nas, zapewnig Klientom ustugi, na ktérych mozna polegac’.
Norbert Rethmann

Podstawowym dazeniem przedsiebiorstwa REMONDIS jest zadowolenie Klienta osiggniete poprzez zapewnienie:

o  kompetentnej i profesjonalnej obstugi
e  Swiatowego poziomu technologii i jako$ci ustug z zakresu gospodarki odpadami i recyklingu.

Rozwéj Firmy opieramy na wartosciach ktérymi sa:

Klient,

ochrona $rodowiska,

Pracownik i bezpieczerstwo jego pracy,

zachowanie najwyzszych standardéw i norm,

kompetencje,

ciggty rozwdj i dostosowanie oferty naszych ustug do narodowych i europejskich standardéw.

Polityke Zintegrowanego Systemu Zarzadzania przedsigbiorstwa realizujemy poprzez dazenie do osiggniecia nizej
wymienionych celéw:

Realizujemy zadania przedsigbiorstwa na podstawie zawsze aktualnych przepiséw prawa ze szczegdlnym uwzglednieniem
prawa ochrony srodowiska, prawa pracy i innych wymagarn, jako cel stawiajac sobie ciagte doskonalenie systemu zarzgdzania
$rodowiskowego, aby poprawia¢ srodowiskowe efekty dziatalnosci,

Efekt jakosciowy uzyskujemy stawiajgc naszym dostawcom wysokie wymagania. Stosujemy jasne i czytelne kryteria do ich
systematycznej oceny i kwalifikowania,

Monitorujemy Srodowisko naturalne i $rodowisko pracy oraz analizujemy wyniki, zapewniajgc bezpieczeristwo i zapobiegajac
zagrozeniom $rodowiskowym w procesach oddziatywania przedsigbiorstwa na $rodowisko naturalne, jak tez oceniajgc stopien
ryzyka zawodowego aby ograniczy¢ szkodliwo$¢ i ucigzliwo$¢ na stanowiskach pracy oraz zapobiegaé¢ wypadkom przy pracy
i chorobom zawodowym,

Odzysk i ponowne wykorzystanie surowcéw wtérnych majg dla nas znaczenie priorytetowe. Zgodnie z zasadami nowoczesne;j
gospodarki odpadami, odzysk i ponowne wykorzystanie surowcdéw wtérnych majg pierwszernstwo przed sktadowaniem
odpadéw.

Nasze kierownictwo oraz pracownicy REMONDIS deklarujg podejmowanie dziatan na rzecz ciggtego doskonalenia
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, m.in. poprzez wzigcie odpowiedzialnosci za skuteczno$é systemu zarzgdzania,
Dysponujemy nowoczesnym systemem logistycznym, pozwalajgcym na nadzorowanie strumieni odpadéw od miejsca ich
powstawania, do miejsca ich przetworzenia lub unieszkodliwienia,

Inwestujemy w infrastrukture i $rodowisko pracy, wdrazajac bezpieczne techniki i technologie oraz odpowiednie do
wykonywanej pracy $rodki ochrony indywidualnej, co zapewnia stan bezpieczeristwa i higieny pracy zgodny z wymogami prawa
i oczekiwaniami pracownikéw,

Szkolenie, uswiadamianie i angazowanie zatogi w poznawanie, wdrazanie i utrzymywanie zatozer Polityki ZSZ
przedsigbiorstwa w zakresie jakosci, ochrony §rodowiska, bezpieczeristwa i higieny pracy oraz innych wymagarn, jest procesem
ciggtym. Organizacja zapewnia mechanizmy konsultacji przedstawicieli zatogi oraz wspétudziat pracownikéw.

Zarzad REMONDIS Sp. z 0.0. zobowiazuje si¢ ofaz wszystkich pracownikéw do stosowania niniejszej Polityki ZSZ.
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